
การบริหารความขัดแย้ง

code name : T002

Tacit Knowledge
กลุ่มที่เข้าไปพัฒนา 
และลดความขัดแย้ง

code name : I001

หลักการเรื่อง Tacit Knowledge
วิธีการวิเคราะห์ลด

ความขัดแย้ง

code name : I002
หลักการเรื่อง

หลักการเรื่อง

Tacit Knowledge

เครื่องมือ

code name : I003

Tacit Knowledge

ข้อควรระวัง ข้อจำกัด
code name : I004

หลักการเรื่อง

ชนเผ่า บนพื้นที่สูงมีหลักการ

ภาษามีหลักการ

การเมืองมีหลักการ

ความเชื่อ ศาสนา

มีหลักการ

ความต้องการของ

ชุมชน
มีหลักการ

เหตุและผล ในการ
วิเคราะห์

มีหลักการ

ประชุมทุก 3 เดือน
มีหลักการ

ลงพื้นที่อย่างต่อเนื่อง

มีหลักการ

วิเคราะห์ในมุมมอง

ของชุมชน

มีหลักการ

หลักวิชาการการบริหาร 
การเกษตรพื้นที่สูง

ประกอบด้วย วัฒนธรรม ชุมชน 
ชนเผ่า

ประกอบด้วย

ข้อมูล-ข่าวสารประกอบด้วย

แผนชุมชน

ประกอบด้วย

แผนชุมชน

มีหลักการ
สอบถาม รับฟัง ชุมชน
อย่างต่อเนื่องประกอบด้วย

รับฟัง และให้ชุมชนได้
แสดงความคิดเห็น

ประกอบด้วย

ได้รับความเห็น ชอบ 
จากชุมชน

ประกอบด้วย

ธรรมาภิบาล

มีหลักการ

อบรมเจ้าหน้าที่ 
ก่อนลงพื้นที่

มีหลักการ

บูรณาการระหว่าง 
สถาบันฯ และชุมชน 

มีหลักการ

การทำงานร่วมกัน

ประกอบด้วย

ให้ความสำคัญ กับชุมชน
เป็นหลัก

ประกอบด้วย

ความขัดแย้งในหมู่บ้านประกอบด้วย

ประกอบด้วย


